
　（算定方式） （支給時期）

　　785,600円×在職月数×35/100×115/100 任期ごとに支給

　　832,000円×在職月数×21/100×115/100 任期ごとに支給

（注） １　退職手当の「1期の手当額」は、4月1日現在の給料月額及び支給額に基づき、1期（4年＝48月）勤めた場合における退職手当の見込額

　　　　　 です。

　　　 ２　退職手当の市長の給料月額785,600円は条例の規定により、982,000円の20%減の額です。

備 考

本給×役職加算（20%）×4.40月分

議 員

退
職
手
当

（1期の手当額）

市 長 15,177,792円

副 市 長 9,644,544円

期
末
手
当

　（平成29年度支給割合）　　　　　　　　

市 長 本給×役職加算（20%）×4.40月分

副 市 長

議 長 　（平成29年度支給割合）

副 議 長

副 議 長 478,000円 　　　　708,000円　　　　　／ 466,000円

議 員 450,000円 　　　　664,000円　　　　　／ 439,000円

670,600円

副 市 長 832,000円 　　　　920,000円　　　　　／ 656,300円

報
酬

議 長 537,000円 　　　　758,000円　　　　　／ 529,400円

５　特別職の報酬等の状況（平成30年4月1日現在）

区　　　分 給　料　月　額　等

給
料

（参考）特例市における最高／最低額

市 長 982,000円 　　　1,103,000円　　　　　／


