
（注） １　「平均給料月額」とは、平成31年4月1日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均です。

　　　 ２  「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、地域手当、住居手当、時間外勤務手当などすべての諸手当の額を合計したもので

       　　あり、地方公務員給与実態調査において明らかにされているものです。

     　　　また、「平均給与月額（国比較ベース）」は、比較のため、国家公務員と同じベース（＝時間外勤務手当等を除いたもの）で算出しています。

２　職員の平均給与月額、初任給等の状況

 (1) 職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（平成31年4月1日現在）
　　　　①一般行政職

区　　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額
平均給与月額
（国比較ベース）

春日部市 41.8歳 316,643円 396,722円 365,673円

埼玉県 42.4歳 320,608円 419,166円 374,918円

国 43.4歳 329,433円 ― 411,123円

特例市 41.5歳 315,915円 421,096円 368,138円

　　　　②技能労務職

区　　　分

公　　　務　　　員 民　　　間 参　考

平均
年齢

平均経験
年数

職員数 平均給料月額
平均給与月額

A
平均給与月額
（国比較ベース）

対応する民間
の類似職種

平均
年齢

平均経験
年数

平均給与
月額　B

Ａ/Ｂ

春日部市 51.0歳 29.8年 8人   310,663円 365,363円 330,213円 ― ― ― ― ―

うち清掃職員 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

うち用務員 52.3歳 32.0年 4人   322,400円 344,425円 343,425円 用務員 52.9歳 10.3年 223,900円 1.54

うち
自動車運転手

― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

うちその他 49.7歳 27.8年       4人 298,925円 386,100円 316,800円 ―

埼玉県 55.8歳 35.9年 228人   350,412円 ― ―

― ― ― ―

329,380円 ―

412,602円 396,600円 ― ―

― ―

―

国 50.9歳 ― 2,431人   287,312円 ― ― ―

―

　　　　　　※　技能労務職は原則退職者不補充の方針となっており、民間等への業務委託化を推進していきます。

　　　　　　※  民間データは、賃金構造基本統計調査において公表されている労働者数1,000人以上の事業所のデータを使用しています（平成28年～30年の

特例市 50.3歳 ―

　　　　　　　　　3ヶ年平均）。

　　　　　　※  技能労務職の職種と民間の職種等を比較にあたり、年齢、業務内容、雇用形態等の点において完全に一致しているものではありません。

397,603円 362,513円 ― ―137人   323,147円 ― ―

　　　　③高等（特別支援・専修・各種）学校教育職

区　　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額

春日部市 48.1歳 344,608円 393,946円

埼玉県 43.6歳 361,606円 439,053円

特例市 42.3歳 365,375円 429,216円



 (2) 職員の初任給の状況（平成31年4月1日現在）

区　　　分 春　日　部　市 埼　玉　県 国

一般行政職

大学卒 187,200円 187,200円 180,700円

短大卒 170,100円 ― ―

高校卒 158,300円 153,000円 148,600円

技能労務職
高校卒 150,700円 155,500円 ―

中学卒 ― 139,950円 ―

 (3) 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（平成31年4月1日現在）

区　　　      分 　経験年数年10～14年 　経験年数年15～19年 　経験年数年20～24年 経験年数25～29年

一般行政職

大学卒 273,834円 326,474円 361,833円 386,050円

短大卒 261,780円 308,967円 345,673円 361,632円

高校卒 237,180円 291,500円 346,350円 357,294円

技能労務職

大学卒 ― ― ― ＊

短大卒 ― ― ― 298,925円

高校卒 ― ― ― ＊

高等（特別支援・
専修・各種）学校
教育職

大学卒 ＊ ― ― ―

短大卒 ＊ ＊ 353,317円 388,800円

高校卒 ― ― ― ―


