
（注） １　「平均給料月額」とは、令和2年4月1日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均です。

　　　 ２  「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、地域手当、住居手当、時間外勤務手当などすべての諸手当の額を合計したもので

       　　あり、地方公務員給与実態調査において明らかにされているものです。

     　　　また、「平均給与月額（国比較ベース）」は、比較のため、国家公務員と同じベース（＝時間外勤務手当等を除いたもの）で算出しています。

２　職員の平均給与月額、初任給等の状況

 (1) 職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（令和2年4月1日現在）
　　　　①一般行政職

区　　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額
平均給与月額
（国比較ベース）

春日部市 41.8歳 315,638円 389,054円 363,827円

埼玉県 42.3歳 323,193円 416,705円 372,144円

国 43.2歳 327,564円 ― 408,868円

特例市 41.8歳 316,711円 406,817円 366,435円

　　　　②技能労務職

区　　　分

公　　　務　　　員 民　　　間 参　考

平均
年齢

平均経験
年数

職員数 平均給料月額
平均給与月額

A
平均給与月額
（国比較ベース）

対応する民間
の類似職種

平均
年齢

平均経験
年数

平均給与
月額　B

Ａ/Ｂ

春日部市 52.0歳 30.8年 8人   316,175円 349,075円 336,013円 ― ― ― ― ―

うち清掃職員 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

うち用務員 53.3歳 33.0年 4人   327,025円 349,325円 348,325円 用務員 51.6歳 11.2年 228,300円 1.53

うち
自動車運転手

― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

うちその他 50.7歳 28.8年 4人   305,325円 348,725円 323,600円 ―

埼玉県 55.9歳 36.0年 213人   346,502円 ― ―

― ― ― ―

328,862円 ―

402,282円 386,395円 ― ―

― ―

―

国 50.9歳 ― 2,319人   287,283円 ― ― ―

―

　　　　　　※　技能労務職は原則退職者不補充の方針となっており、民間等への業務委託化を推進していきます。

　　　　　　※  民間データは、賃金構造基本統計調査において公表されている労働者数1,000人以上の事業所のデータを使用しています（平成29年～令和元

特例市 50.5歳 ―

　　　　　　　　　年の3ヶ年平均）。

　　　　　　※  技能労務職の職種と民間の職種等を比較にあたり、年齢、業務内容、雇用形態等の点において完全に一致しているものではありません。

381,596円 360,298円 ― ―128人   322,972円 ― ―

　　　　③高等（特別支援・専修・各種）学校教育職

区　　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額

春日部市 49.0歳 347,683円 399,925円

埼玉県 43.4歳 364,779円 427,766円

特例市 42.8歳 367,592円 423,592円



 (2) 職員の初任給の状況（令和2年4月1日現在）

区　　　分 春　日　部　市 埼　玉　県 国

一般行政職

大学卒 188,700円 191,664円 182,200円

短大卒 171,700円 ― ―

高校卒 160,100円 157,333円 150,600円

技能労務職
高校卒 152,700円 159,872円 ―

中学卒 ― 144,078円 ―

 (3) 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（令和2年4月1日現在）

区　　　      分 　経験年数年10～14年 　経験年数年15～19年 　経験年数年20～24年 経験年数25～29年

一般行政職

大学卒 276,455円 332,162円 362,364円 386,117円

短大卒 260,800円 311,583円 344,736円 363,650円

高校卒 244,871円 301,038円 334,800円 360,703円

技能労務職

大学卒 ― ― ― ＊

短大卒 ― ― ― ＊

高校卒 ― ― ― ―

高等（特別支援・
専修・各種）学校
教育職

大学卒 ＊ ― ― ―

短大卒 ＊ ＊ 354,660円 ＊

高校卒 ― ― ― ―


