
春日部市長　　　　　　　　　　あて

埼玉県春日部市粕壁〇丁目〇〇

株式会社■■■■

埼玉支店

支店長　　〇〇　〇〇

上記業務委託について、配置予定の管理技術者等を以下のとおり届出します。

記

④  直接かつ恒常的（少なくとも３か月以上）な雇用関係を証するもの（例：健康保険被保険者
証・雇用保険被保険者通知書など）の写しを添付してください。

②  国家資格等をもって配置予定の技術者とする場合は、免許等の写しを添付してください。

③  実務経験をもって配置予定の技術者とする場合（関係法令及び仕様書等で、国家資格等を
もってのみ技術者を配置することを規定している場合は除く）は、その者の実務経験を示し
た経歴書等の添付が必要です。

配置予定技術者等
の雇用期間

□代表者

入札申込日以前の３ケ月前からの恒常的雇用（※④）

①  資格の内容については、業務ごとに異なります。関係法令や、落札候補となった公告案件の
仕様書等で配置を求めれらている資格要件に適った者を配置してください。

資格の内容 国家資格等（※②）　・ □その他（実務経験）（※③）

入札公告番号 春日部市公告契約　第　０３００００号

業務委託名 ■■■■業務委託

配置予定技術者 管理技術者　・ □照査技術者 氏　名 〇〇　〇〇

配 置 予 定 の 技 術 者  届 （ 委 託 ）

落札候補者

所 在 地

商号又は名称

事 業 所 名

代表者氏名
・支店・営業所等に委任している場
合、その事業所目で提出してくださ

記入例

・関係法令、及び当該案件の仕様
書等の要件に適った、適切な資格
を有する技術者を配置してください。

・管理技術者、及び照査技術者の
配置が必要な場合は、それぞれ届
出書を作成してください。

・実務経験をもって配置予定の技術者とする場合（関係
法令及び仕様書等で、国家資格等をもってのみ技術者を
配置することを規定している場合は除く）は、その者の実
務経験を示した経歴書等の添付が必要です。


