
　　　　令和７年度　春日部市立ふじ学園及び春日部市立八木崎保育所 

　　　　指定管理者の選定結果 

 

１　対象施設 

　　春日部市立ふじ学園及び春日部市立八木崎保育所 

 

２　指定期間 

令和８年４月１日から令和１３年３月３１日まで 

 

３　選定経過 

　（１）募集の経過 

　　　募集要項配布期間　　　　　　　令和７年３月３日から４月１５日まで 

現地説明会　　　　　　　　　　令和７年３月１２日 

　　　質問事項受付　　　　　　　　　令和７年３月３日から３月１７日まで 

　　　質問事項回答　　　　　　　　　令和７年３月２８日 

申請受付期間　　　　　　　　　令和７年４月８日から４月１５日まで 

　　 

（２）選定委員会の経過 

　　　第１回指定管理者候補者選定委員会　　令和７年２月１７日 

　　　第２回指定管理者候補者選定委員会　　令和７年５月１９日 

　　　第３回指定管理者候補者選定委員会　　令和７年５月２６日 

 

４　選定結果 

　（１）申請団体数　１団体 

 

　（２）指定管理者候補者 

　　　団　体　名　　株式会社コマーム 

　　　所　在　地　　川口市並木二丁目５番１号　埼玉りそな銀行西川口支店ビル１階 

代表取締役　　小　松　秀　人 

 

（３）評価点数（100 点満点） 

 

 応募団体 株式会社コマーム

 評価点数 ７６．９６点



５　選定理由 

　春日部市立ふじ学園及び春日部市立八木崎保育所指定管理者候補者選定委員会において、

申請団体から提出された申請書類に不備がないか、募集要項に記載された応募資格等の要

件を満たしているかを確認するとともに、住民の平等利用の確保、管理に当たっての費用、

効果、管理能力などの事項を事業計画書等の審査やプレゼンテーションを受けるなどによ

り総合的に評価を行った。その結果、「株式会社コマーム」の提案の内容が以下の点につ

いて優れていると評価されたことから、当該団体を指定管理者候補者として選定したもの

である。 

 

（１）複合型子育て支援施設の運営に当たり、児童発達支援センターと保育所の連携によ

るインクルーシブ保育の実践と円滑な管理運営を行ってきた実績があり、今後におい

ても本市の子育て支援の充実と、地域の子育て応援拠点としての役割を担うことを期

待できること。 

 

（２）職員の質を向上させるための人材育成や、利用者からの要望・意見や課題解決策を

組織全体で共有し、施設をバックアップする体制が構築されており、利用者への質の

高い、持続可能なサービスの提供が期待できること。 

 

（３）これまで当該施設の指定管理者として円滑な管理運営を行ってきたほか、県内で多

数の保育・子育て支援施設等を管理運営している実績のもと、豊富な事業運営のノウ

ハウやニーズに合わせた柔軟かつ効率的な職員配置により、利用者本位のサービス提

供と安全性を考慮した、安定的な管理運営が期待できること。 

 

（４）令和２年４月から指定管理を受託している春日部第１児童センター（エンゼル・ド

ーム）との連携のほか、保護者、地域住民、学校や市内事業所などと連携した懇話会

や事業を継続的に実施することにより、地域コミュニティの形成や、こどもを中心と

した新しい街づくりの推進が期待できること。 

 

６　指定管理者の指定について 

春日部市議会令和７年９月定例会において議決後、指定管理者候補者を指定管理者に指

定しました。


