
（様式１） 

1 

 

業務実施体制 

            事業者名            

役割 氏名・年齢・所属 実務経験年数・資格等 担当する業務内容 

業
務
責
任
者 

氏名 

           

 

所属         

 

職種         

同種・類似業務経験年数 

           年 

 

勤務形態（常勤・非常勤） 

当市で担当する業務内容 

 

 

 

現在の手持ち業務状況 

（令和 年 月 日現在） 

      件 

 

 

主
た
る
業
務
従
事
者 

氏名 

           

 

所属         

 

職種         

同種・類似業務経験年数 

           年 

資格 

・ 

・ 

勤務形態（常勤・非常勤） 

当市で担当する業務内容 

 

 

 

現在の手持ち業務状況 

（令和 年 月 日現在） 

      件 

 



（様式１） 

2 

 

役割 氏名・年齢・所属 実務経験年数・資格等 担当する業務内容 

業
務
従
事
者 

氏名 

           

 

所属         

 

職種         

 

同種・類似業務経験年数 

           年 

資格 

・ 

・ 

勤務形態（常勤・非常勤） 

当市で担当する業務内容 

 

 

 

現在の手持ち業務状況 

（令和 年 月 日現在） 

 

      件 

 

 

 

業
務
従
事
者 

氏名 

           

 

所属         

 

職種         

同種・類似業務経験年数 

           年 

資格 

・ 

・ 

勤務形態（常勤・非常勤） 

当市で担当する業務内容 

 

 

 

現在の手持ち業務状況 

（令和 年 月 日現在） 

 

      件 

 

 

常勤従業員構成率  （     ％） 

（注１） 配置を予定しているもの全員について記入すること。 

（注２） 記載した資格については、資格を証明できる書類（写し）を添付すること。 

（注３） 現在の他団体での同種・類似業務内容は、該当がある場合のみ記入すること。 


