
№ 項 目

1 地域包括支援センターの運営を安定的・持続的行うための経営基盤を有しているか

2 事業を安定して継続的に行うための組織・体制は十分か

3 事業所の設置について具体的な計画（予定含む）があるか

4 人事配置について具体的な計画（予定含む）があるか

5 事業所開設経費について、適正かつ経営努力が見られるか

6 法人の理念が地域包括支援センターの委託に適しているか

7 事故・緊急時対応等、24時間連絡体制は適切か

8 退職や育児休業・長期休暇等により人員が不足した場合の対策があるか

9 職員の資質向上・専門性向上のための方策は十分か

10 人材確保策として職員のメンタルヘルス対策や相談体制が整備されているか

11
本市地域包括支援センター運営方針及び地域包括支援センター運営業務委託仕様書を十分
に理解した上で、各事業が具体的に計画されているか

12 法人の強みを活かした独自の取り組みが事業計画に反映されているか

13 個人情報の保護に対する対応は適切か

14 苦情処理対応は適切か

15 指定介護予防支援事業及び第１号介護予防支援事業は適切かつ創意工夫が図られているか

16 事業対象者及び要支援者の自立支援・重度化防止に資する対策が提案できているか

17 開設までの行程が具体的に計画され、実行可能なものとなっているか

18
地域包括ケアシステム推進の中核機関として、市の施策を理解し、協働する姿勢が見られ
るか

19 応募に対する姿勢が真摯であり、運営に対する取組意欲及び積極性があるか
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