
JTグループの経営理念は「お客様を中心として、株主、従業員、社会の４者に対する責任を高い次元で
バランスよく果たし、４者の満足度を高めていく」ことです。
「吸う人も吸わない人も心地よい共存社会」を目指しつづけて、JTは、さらなる進化を重ねていきま
す。
埼玉支社では、事務所・飲食店・各種施設・地域イベント等の喫煙環境コンサルティング活動や
喫煙マナー啓発活動も行っています。
「吸う人も吸わない人も心地よい共存社会」を目指して。

私のＳＤＧｓ宣言

企業全体としては、マルチステークホルダー・パート
ナーシップ(目標17)を基盤として、格差是正(目標10)・
災害分野(目標11)・環境保全(目標15)の三つの領域を、
社会貢献活動の重点課題として位置づけています。

埼玉支社としては、企業全体の方針に沿って、地域社
会・企業の皆さまと共同での取り組みを模索し地域貢献
していきたいと考えています。
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